
 

 

 

REGLEMENT PREMIES ONTHAALOUDERS EN MINICRECHES 
 

 

 

OVERZICHT : 

 

 BEDRAG Periodiciteit BEGUNSTIGDE 

STARTERSPREMIE 1.000 euro Jaarlijks Onthaalouders / minicrèche 

VERWARMINGSPREMIE 500 euro Jaarlijks Onthaalouders / minicrèche 

WERKINGSPREMIE 150 euro Jaarlijks Onthaalouders/Minicrèche 

 

 

Artikel 1   

Binnen de perken van het begrotingskrediet wordt een jaarlijkse verwarmingspremie van  

maximaal 500 euro toegekend aan elke crèche en onthaalouder die gevestigd is op het grondgebied van 

de gemeente Pepingen én die bovendien beschikt over een erkenning bij Kind & Gezin.  Het toe te kennen 

bedrag wordt vastgesteld in overeenstemming met de ingebrachte kosten. 

 

De vastgestelde voorwaarden zijn: 

 

1. de premie dient jaarlijks en aan de hand van het aanvraagformulier – zoals gevoegd als bijlage bij 

deze beslissing – te worden aangevraagd door voormeld kinderopvanginitiatief;   

 

2. de premieaanvraag is uitsluitend geldig, samen met de overeenkomstige (aankoop)factuur van 

mazout, aardgas, hout hetzij overige alternatieve verwarmingsbronnen ten behoeve van de 

infrastructuur van betrokken kinderopvanginitiatief;   

 

3. de premieaanvraag is geldig voor (aankoop)facturen met factuurdatum tussen 01 januari en 31 

december van hetzelfde jaar van de premieaanvraag; 

 

4. de premie is strikt gebonden aan het vestigingsadres en wordt uitbetaald door overschrijving op de 

bankrekening van voormeld kinderopvanginitiatief; 

 

5. de premieaanvraag dient te worden toegestuurd vóór 01 maart van het jaar volgend op het 

verstrijken van de periode voor het bekomen van de premie. 

 

Artikel 2   

Binnen de perken van het begrotingskrediet wordt een jaarlijkse werkingspremie van  

maximaal 150 euro toegekend aan elke kinderopvang die gevestigd is op het grondgebied van de 

gemeente Pepingen én die bovendien beschikt over een erkenning bij Kind & Gezin. 

 

De vastgestelde voorwaarden zijn : 

 

1. de premie dient jaarlijks en aan de hand van het aanvraagformulier – zoals gevoegd als bijlage bij 

deze beslissing – te worden aangevraagd door voormeld  kinderopvanginitiatief; 

 

2. de premie is strikt gebonden aan het vestigingsadres en wordt uitbetaald door overschrijving op de 

bankrekening van voormeld kinderopvanginitiatief; 

 

3. de premie kan jaarlijks aangevraagd telkens na 6 maanden actieve werking;  

 

4. de premieaanvraag dient te worden toegestuurd vóór 01 maart van het jaar volgend op het 

verstrijken van de periode tot bekomen van de premie. 

 

 

Artikel 3   

Binnen de perken van het begrotingskrediet wordt een eenmalige starterspremie van  

1.000 euro toegekend aan elke crèche en onthaalouder die gevestigd is op het grondgebied  



van de gemeente Pepingen én die bovendien beschikt over een erkenning bij Kind & Gezin. 

 

De vastgestelde voorwaarden zijn: 

 

 

1. de premie dient aan de hand van het aanvraagformulier – zoals gevoegd als bijlage  bij deze 

beslissing – te worden aangevraagd door voormeld kinderopvanginitiatief; 

 

2. de premie is strikt gebonden aan het vestigingsadres en wordt uitbetaald door overschrijving op de 

bankrekening van voormeld kinderopvanginitiatief; 

 

3. het opvanginitiatief moet minstens 1 jaar, na toekenning van de premie, zijn activiteiten blijven 

uitoefenen.  

 

4. de omvorming van het kinderopvanginitiatief (bv. van een crèche naar onthaalouder of vice versa), 

al dan niet op hetzelfde vestigingsadres, wordt uitgesloten van het toepassingsgebied van dit 

premiereglement; 

 

5. de premieaanvraag dient te worden toegestuurd vóór 01 maart van het jaar volgend op de 

toekenning van het officiële erkenningnummer door Kind & Gezin. 

 

 

Artikel 5 

Het lokaal bestuur betaalt de premies die door betrokken kinderopvanginitiatieven werden aangevraagd, 

na verificatie van het sub paragraaf 1 en 2 van de in artikels 1, 2 en 3 vermelde documenten. 

 

Artikel 6 

Dit reglement treedt in werking vanaf datum van goedkeuring, 30/05/2023. 

 
 

Historiek : 
* goedkeuring raad 30/05/23 
* goedkeuring raad 20/10/08 
 

 


