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Algemeen directeur Voorzitter

Leen Deneyer Sander Geerts

BESLUITENLIST

OPENBAAR

GOEDKEUREN VERSLAGEN

1. Notulen van de vorige vergadering. Goedkeuring

De notulen van de vergadering van 25 mei 2021 worden goedgekeurd.

2. Kennisname zittingsverslag van de vorige vergadering van de OCMW-raad.

De OCMW:-raad neemt kennis van het zittingsverslag van de raadsvergadering van 25 mei 2021.

ALGEMEEN BESTUUR

3. Ethias - Aanduiding vertegenwoordiger - Gewone algemene vergadering - goedkeuren agenda en
mandatering

De ocmw-raad duidt Greta Cochez aan als effectief vertegenwoordiger om het OCMW te

vertegenwoordigen op de algemene vergaderingen van Ethias Co.De raad keurt de voorliggende

agenda van de digitale algemene vergadering van Ethias Co goed en mandateert de verkozen

vertegenwoordiger.

4. Haviland - goedkeuring agenda algemene vergadering Haviland 16 juni 2021. Bekrachtiging
In de zitting van het college van 14 juni 2021 werd de agenda mbt de algemene vergadering
goedgekeurd. Deze wordt door de OCMW-raad bekrachtigd.

FINANCIEN

5. Beleids- en beheerscyclus: Jaarrekening 2020 - OCMW - goedkeuring
De OCMW raad stelt het deel van de jaarrekening 2020 van het OCMW vast.

SOCIALE

6. COVID 19 - Reglement betreffende de terugbetaling van een kamp ( met of zonder overnachting)
of lidmaatschap bij een vrije-tijdsaanbieder voor kinderen woonachtig / co-ouderschap te
Pepingen in het kader van de Vlaamse coronasubsidie

De OCMW-raad keurt het reglement betreffende de terugbetaling van een kamp (met of zonder

overnachting) of lidmaatschap bij een Vrije-tijdsaanbieder voor kinderen woonachtig / co-

ouderschap te Pepingen in het kader van de Vlaamse coronasubsidie - kansarmoede, goed.



‘. OCNW PEPINGEN

TOEGEVOEGDE PUNTEN

7. TOEGEVOEGD PUNT namens de CD&V, DVP en N-VA fractie : PERSONEEL - Uitbreiding van het
rouwverlof via de toepassing van het systeem van dienstvrijstellingen in afwachting van de
aanpassing van de rechtspositieregeling van 7 december 2007 houdende minimale voorwaarden
voor de personeelsformatie, de rechtspositieregeling en het mandaatstelsel van het
gemeentepersoneel en het provinciepersoneel en houdende enkele bepalingen betreffende de
rechtspositie van de secretaris en de ontvanger van de openbare centra voor maatschappelijk
welzijn.

De gemeenteraad beslist om, met ingang van 1 juli 2021, aan het gemeente-personeel 6 dagen

dienstvrijstelling te geven naar aanleiding van het overlijden van de echtgenoot of echtgenote of

samenwonende partner, van een kind van de werknemer of van zijn echtgeno(o)t(e) of
samenwonende partner en 10 dagen dienstvrijstelling te geven naar aanleiding van het overlijden
van een pleegkind in het kader van een langdurige pleegzorg op het moment van het overlijden of in
het verleden.



