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Aanwezig:

Sander Geerts, Voorzitter
Eddy Timmermans, Burgemeester
Greta Cochez, Saskia Beeckmans, Rudi Seghers, Schepenen
André De Roubaix, Peter Van Cutsem, Luc Decrick, Patrick Vanbellinghen, René 
De Vos, Gunther Roobaert, Kristof De Cuyper, Suzanne De Cort, Gerda Claeys, 
Guy Derijcke, Raadsleden
Leen Deneyer, Algemeen directeur

Verontschuldigd: /

Afwezig: /

In openbare zitting vergaderd,

Betreft:  Fluvius - overeenkomst vergoeding beheer betaalterminals - Beslissing

Aanleiding
De vergoeding voor oplaadpunten aan de OCMW's is historisch ontstaan bij de start van de werking 
van de budgetmeters. De huidige overeenkomst dateert van 01/01/2016.  Fluvius stelt voor de 
overeenkomst aan te passen vanaf 01/01/2023 wegens het veranderend betalingslandschap.

Regelgeving
Decreet lokaal bestuur
Energiebesluit van 29/11/2010

Feiten en context
De netbeheerders hebben in hun rol als sociale leverancier de decretale verplichting om te voorzien 
in een netwerk van oplaad/betaalpunten waarbij er in elke gemeente minstens één punt dient 
voorzien te worden.  In Pepingen is dit punt sedert lange tijd voorzien in het OCMW.  Het OCMW 
ontvangt hiervoor conform de lopende overeenkomst een vergoeding voor het beheer van dit punt 
en voor de ondersteunende prestaties, die het hiervoor levert.
Op voorstel van het vast bureau dd. 28/10/2022 ;

Financieel Advies/visum
Momenteel ontvangt het OCMW als vergoeding :
* jaarlijkse basisvergoeding van €1.200 (categorie 1)
* €30 per actieve budgetmeter telkens op 31/12
Voorstel in nieuwe overeenkomst :
* 2023 en 2024 : de vergoeding, die werd uitbetaald in 2021 : € 1.579,96
* vanaf 2025 : vaste vergoeding van €2.000 + bijkomende vergoeding pro rata het aantal prepaid-
klanten op 31/12 van het werkingsjaar : simulatie voor 2025 = € 2.418,95.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

BESLUIT
Enig artikel : De OCMW-raad keurt de nieuwe overeenkomst met Fluvius houdende regeling 
vergoeding oplaadpunten en als bijlage 1 toegevoegd aan deze beslissing goed.  De nieuwe 
overeenkomst gaat in vanaf 01/01/2023.
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Namens de Raad,
(g) Leen Deneyer (g) Sander Geerts
Algemeen directeur Voorzitter

Voor eensluidend afschrift,
Leen Deneyer Sander Geerts
Algemeen directeur Voorzitter


