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Algemeen directeur Voorzitter

Leen Deneyer Sander Geerts

BESLUITENLIJST

OPENBAAR

GOEDKEUREN VERSLAGEN

1. Notulen openbare zitting OCMW-raad van 7 juni 2022 - Beslissing

De notulen van de openbare zitting van de OCMW-raad van 7 juni 2022 worden goedgekeurd.

2. Zittingsverslag openbare zitting OCMW-raad van 7 juni 2022 - Kennisname

De raad neemt kennis van het zittingsverslag van de openbare zitting van de OCMW-raad van 7 juni 
2022.  Het verslag is te raadplegen op de website van de gemeente / bestuur en beleid / 
gemeenteraad OCMW-raad / audio video.

PERSONEEL

3. Personeel - Verloning geboorteverlof - Beslissing

De OCMW-raad gaat akkoord om het geboorteverlof van de contractuele personeelsleden gelijk te 
schakelen met de statutairen, d.w.z. de bijpassing van het loon tot 100% gedurende de eerste 10 
dagen van het geboorteverlof.

4. Arbeidsreglement gemeente- en OCMW- personeel - aanpassing - Goedkeuring

De OCMW-raad keurt het arbeidsreglement voor het gemeente- en OCMW-personeel goed. De 
wijzigingen aan het arbeidsreglement worden kenbaar gemaakt aan de personeelsleden en dit 
reglement wordt kenbaar gemaakt aan de toezichthoudende overheid.

FINANCIËN

5. Beleids- en beheerscyclus: Jaarrekening 2021 - OCMW - Goedkeuring

De OCMW raad stelt het deel van de jaarrekening 2021 van het OCMW vast.

SAMENWERKINGSOVEREENKOMSTEN

6. Welzijnskoepel West-Brabant: Notulen Raad van Bestuur maart 2022 - Kennisname

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de notulen van de Raad van Bestuur van de 
Welzijnskoepel West-Brabant van 21 maart 2022.
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TOEGEVOEGDE PUNTEN

7. Project zorgzame buurten - gunningsprocedure dienst projectmedewerker 'Pepingen Buurt' - 
beslissing

De OCMW-raad verklaart zich akkoord met de ondersteuning door een externe partner voor wat de 
uitbouw van het project 'Pepingen Buurt' in het kader van de projectoproep zorgzame buurten 
betreft en dit door middel van het ter beschikking stellen van een halftijdse projectmedewerker.


